
 

Працевлаштування в Женеві 

Ви щойно прибули до Женеви та отримали право на обслуговування Центром соціальної 

допомоги Hospice général.  У вас є питання щодо професійної діяльності на ринку праці? 

У даному документі викладені відповіді на наступні питання: 

1. Хто може працювати у Швейцарії? 

2. Чи мій рівень французької мови достатній для працевлаштування? 

3. У якій галузі я можу працювати?  

4. Як підготуватись до пошуку роботи? 

5. Як знайти роботу? 

6. Як подати заявку для прийому на роботу? 

7. Чи потрібний мені письмовий договір при прийомі на роботу? 

8. Коли виплачується заробітна плата?  
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1. Хто може працювати у Швейцарії?  

За наявності дозволу F або S особи у віці від 18  років можуть працювати у будь-якому місці 

та у любій галузі економіки Швейцарії. Дозволяється працювати і після досягнення 

пенсійного віку (надається страхування за старістю та на випадок втрати годувальника, 

AVS).  

Для осіб з дозволом B або F, роботодавець повинен заповнити формуляр заяви на сайті 

easygov.swiss.  

Для осіб з дозволом S, роботодавець повинен направити клопотання для отримання 

дозволу на працевлаштування в Управління кантону у справах населення та міграції 

(OCPM).  

Якщо ви маєте дозвіл N, ви можете почати працювати в Швейцарії через три місяці після 

прибуття. Роботодавець повинен направити клопотання для отримання дозволу на 

працевлаштування в OCPM. 

Для отримання інших дозволів вам необхідно звернутися до Управління кантону у справах 

населення та міграції. 

2. Чи мій рівень французької мови достатній для працевлаштування? 

Для того, щоб знайти роботу та інтегруватися в Женеві, ви повинні у достатній мірі 

володіти французькою мовою. У Женеві існує багато асоціацій, які пропонують мовні 

курси. Зверніть увагу, що цінова політика та перелік послуг цих курсів варіюються. 

3. У якій галузі я можу працювати?  

У Женеві основними секторами діяльності є нерухомість, страхування, готельний та 

ресторанний бізнес, а також охорона здоров'я, торгівля, будівництво та транспорт. 

Женевський центр працевлаштування допоможе визначити вакансії, які вас можуть 

зацікавити та є доступними для вас у Женеві. Вам буде запропоновано перелік курсів та 

тренінгів, які будуть корисними у пошуку роботи. 

4. Як підготуватись до пошуку роботи? 

У Женеві існує організована система працевлаштування. У співпраці між муніципалітетами 

створено Управління з інтеграції іноземців та Управління з орієнтації, професійного 

навчання та підвищення кваліфікації. Вони допоможуть вам зорієнтуватися. 

 

Ви також знайдете цінну інформацію на: 

- Сайті Державного секретаріату з економічних питань та питань, пов'язаних з 

пошуком роботи. 

- Сайті бюро з працевлаштування в кантоні та на сайті orientation.ch про методи 

пошуку роботи та співбесіди. 
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- Сторінці програми працевлаштування сайту Cité des Métiers, щоб отримати 

уявлення про наявність робочих вакансій у Женеві. 

 

5. Як знайти роботу? 

Щоб забезпечити собі найкращі шанси на успіх під час пошуку роботи, важливо швидко 

зорієнтуватись у вакансіях, що відповідають вашим навичкам, та подати заявки на 

різноманітні вакансії. 

Існують агенції з працевлаштування, які дозволяють спростити пошук роботи. З 

пропозиціями про роботу можна ознайомитися з газет або в Інтернеті. 

Ви можете пропонувати роботодавцям свою кандидатуру за власною ініціативою, навіть 

якщо немає публікації щодо вакансій. Важливо проінформувати роботодавців щодо 

пошуку вами роботи, щоб вони згадали про вас, коли з'являться відповідні вакансії. 

Ви також можете знайти практичні посібники, які допоможуть вам у пошуку роботи, 

наприклад, Працевлаштування в Женеві, практичний посібник для мігрантів, Практичний 

посібник для жінок-мігрантів, які шукають роботу або на біржі працевлаштування. 

6. Як подати заявку на прийом на роботу? 

Подаючись на вакансію, ви повинні пред'явити певний пакет документів. Більшість 

роботодавців попросять вас надати: 

- Мотиваційний лист 

- Резюме (CV) 

- Копії дипломів та сертифікатів 

- Копії довідок про попередні місця роботи 

Якщо ваша заявка відповідає вакансії, роботодавець зв'яжеться з вами для проведення 

співбесіди.  

Важливо вказати правильний номер телефону, адресу електронної пошти та перевіряти, 

чи роботодавець намагався зв'язатися з вами після подання заявки. 

7. Чи потрібний мені письмовий договір при прийомі на роботу? 

Якщо ви знайшли роботу, вам слід звернутися щодо оформлення письмового договору, у 

якому буде зазначено його тривалість, коефіцієнт зайнятості (повна, неповна), зарплата, 

соціальні відрахування та право на відпустку.  

Цей письмовий договір забезпечить захист у разі виникнення спірних питань з 

роботодавцем. 
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8. Коли виплачується заробітна плата?  

Заробітна плата зазвичай виплачується роботодавцем наприкінці кожного місяця на ваш 

банківський рахунок. Якщо ви працюєте за посередництвом агентства тимчасового 

працевлаштування, зарплата виплачуватиметься на початку наступного місяця. 

Примітка: Якщо ви отримуєте підтримку від Центру соціальної допомоги, ви повинні 

надіслати копію квитанції про зарплату своєму соціальному працівникові. 

Остерігайтеся наслідків працевлаштування без дозволу. Така діяльність суперечить 

законодавчим вимогам! Нелегальна робота може негативно вплинути на розгляд вашої 

заяви для отримання посвідки на проживання. Ви будете зобов'язані повернути всю 

фінансову допомогу, яку отримали без належних на це підстав. 

 


